
Organisatorisches 

 
 
Anmeldung zur Veranstaltung: 

 

Ihre Anmeldung richten Sie bitte per E-Mail, Fax 
oder Telefon bis zum 30. April 2009 an  
 
Corinna Lohse in der  
gesa-Geschäftsstelle im 
Ministerium für Soziales, Gesundheit, 
Familie, Jugend und Senioren 
des Landes Schleswig-Holstein (MSGF) 
Adolf-Westphal-Straße 4 
24143 Kiel 
Tel.: 0431/988-5637 
Fax: 0431/988-5674 
E-Mail: corinna.lohse@sozmi.landsh.de 
 
 
Ansprechpartnerin für Fragen: 

 
Universität Flensburg 
Alexandra Diendorf 
Tel.: 0461/805-2548 
Fax: 0461/805-2538 
E-Mail: diendorf@uni-flensburg.de 
Internet: www.iim.uni-flensburg.de/ao/ oder 
  www.gabi-projekt.de 
 
 
Leitung der gesa-Geschäftsstelle im MSGF: 

 

Bettina Küpper 
Telefon: 0431/988-5438 
E-Mail: bettina.kuepper@sozmi.landsh.de 
Internet: www.gesa.schleswig-holstein.de 
 

Weitere Informationen 

 
 
Veranstaltungsort: 

 
Universität Flensburg 
Hörsaalzentrum 
Thomas-Finke-Straße 
24943 Flensburg 
 
Anfahrt mit öffentlichen Verkehrsmitteln: 

Vom Bahnhof oder Zentralen Omnibusbahnhof 
(ZOB) mit der Linie 5 bis zur Haltestelle 
„Campus MENSA“ fahren. Das Hörsaalgebäude 
befindet sich direkt gegenüber der Haltestelle. 
 
Anfahrt mit dem PKW: 

Die Autobahn (A7) an der Ausfahrt Flensburg 
verlassen und ab diesem Zeitpunkt der Be-
schilderung zum Campusgelände / Campus 
halle folgen. 
 
Anfahrtskizze unter:  
http://www.uni-flensburg.de/kontakt/lageplan/ 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Einladung 
 

Demografischer Wandel 
 

Betriebliche Ansätze zur Bewältigung 
 
 
 

Veranstaltung in der Universität Flensburg 
Freitag, 08. Mai 2009, 9.00 Uhr 
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Einladung 

 
 
Seit dem Jahr 2006 setzt sich das schleswig-
holsteinische Netzwerk zur betrieblichen Gesund-
heitsförderung „gesa“ verstärkt mit dem Demogra-
fischen Wandel und seinen Auswirkungen auf die 
Unternehmen und ihre älter werdenden Beleg-
schaften auseinander. 
 
Das Ministerium für Soziales, Gesundheit, Familie, 
Jugend und Senioren und das Ministerium für Justiz, 
Arbeit und Europa haben im Herbst 2007 in 
Schleswig-Holstein gemeinsam mit den Sozialpart-
nern, den Wirtschaftsverbänden und der Regional-
direktion Nord der Bundesagentur für Arbeit die 
Initiative „Arbeit im demografischen Wandel“ ins 
Leben gerufen. Auf verschiedenen Wegen sensibi-
lisieren die Mitglieder dieser Initiative seither die 
Unternehmen in Schleswig-Holstein für die 
Herausforderungen des Demografischen Wandels, 
geben Informationen und Impulse für eine dem-
entsprechende Personalführung und -entwicklung. 
In diesem Zusammenhang wurden bereits mehrere 
gesa-Veranstaltungen durchgeführt. 
 
Parallel dazu realisierte der gesa-Kooperations-
partner Universität Flensburg das Projekt „Gestal-
tung altersgerechter Arbeitsbedingungen in 
Krankenhaus und Altenheim“ (GAbi).  
 
Wir laden Sie hiermit herzlich zu einer Veranstaltung 
in die Universität Flensburg ein, auf der - neben den 
Ergebnissen dieses Projekts - auch die Ergebnisse 
des Projekts „ Alternsrobuste Betriebsstrukturen im 
Verbund“ präsentiert werden. 

Programmablauf 

 
 
9.00 Uhr Begrüßung und Einführung 

 
Prof. Dr. Heiner Dunckel 
Rektor der Universität Flensburg, 
Leiter des Projekts GAbi, 
gesa-Kooperationspartner,  
Organisator der Veranstaltung 
 
Andreas Fleck 

Stellvertretender Staatssekretär im  
Ministerium für Soziales, Gesundheit, 
Familie, Jugend und Senioren des 
Landes Schleswig-Holstein 
 

9.30 Uhr 
 

Dr. Michael Bau 

Institut Leistung, Arbeit & Gesundheit,  
Leiter des Projekts „Alternsrobuste 
Betriebsstrukturen im Verbund“: 
 
Alternsgerechte Arbeitsgestaltung – 
Handlungsfelder in kleinen und 
mittleren Unternehmen 
 

10.15 Uhr Diskussion 

 
10.30 Uhr Kaffeepause 

 
 

 
 
 
11.00 Uhr 
 

Alexandra Diendorf und  

Benjamin Haase 

Universität Flensburg,  
Projekt „Gestaltung altersgerechter 
Arbeitsbedingungen in Krankenhaus 
und Altenheim (GAbi)“: 
 
Vorgehen und Ergebnisse 
 

11.45 Uhr Diskussion 

 

12.00 Uhr Margitta Matthies 

Demographie & Arbeit e. V.:  
 
Arbeit und Handlungsfelder des 
Vereins Demographie und Arbeit 
 

12.15 Uhr 
 

Zusammenfassung und Ausblick: 
Prof. Dr. Heiner Dunckel  
 

12.30 Uhr Mittagsimbiss 
 

 
 
Bitte beachten Sie auch die Informationsstände im 
Foyer des Veranstaltungsortes. 


